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1.1.1Izglitojamo skaits un stenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas Licence Izglitojamo skaits, uzsakot|Izglitojamo skaits, noslédzot
nosaukums programmas adrese Nr. Licenc&sanas programmas apguvi (prof.sekmigu programmas apguvi
kods (ja at8kiras no juridiskas datums izgl.) vai uzsakot (prof. izgl.) vai noslédzot
adreses) 2023./2024. mac. g. 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Pamatizglitibas programma 21011111 Mucenieku iela 6 V_481 26.02.2018. 553 536
Specialas pamatizglitibas 21015511 Mucenieku iela 6 V_482 26.02.2018. 2 3
programma izglitojamiem ar
valodas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 21015611 Mucenieku iela 6 V_483 26.02.2018. 39 40
programma izglitojamiem ar
macisanas trauc€jumiem
Vispargjas vidgjas izglitibas 31016011 Mucenieku iela 6 V_3585 12.08.2020. 113 101
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas
programma (2— 3 secindjumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukus$i macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina — 3 (2 — cits novads, 1 izglitibu turpina iegit cita valsti);
1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi objektivu iemeslu dél — turpina macibas attalinati vai profesionalajas izglitibas iestades —
21 (no tiem 13 macibas turpina talmacibas programma, 8 — profesionalas izglitibas iestade);
1.2.3. Izglitibas programmas maina — kods 21015611 =» 21015811, tapéc Izglitibas iestades maina — 1 izglitojamais;
1.2.4. Ar direktora rikojumu atskaitits 1 izglitojamais, par atkartotu izglitibas iestades iek$€jo kartibas noteikumu parkapsanu;
1.2.5. Partrauc macibas vidusskola — 3;
1.2.6. Izglitibas iestades maina Kuldigas novada robezas — 5.
1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodros§inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba U.C.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestad€ (vairak ka 1 ménesi) | 1 Miizikas pedagogs pirma macibu semestri.
2023./2024. mac. g. (Iidz 31.05.2024.)




2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals izglitibas | 14

iestade, noslédzot 2023./2024. mac. ¢. (Iidz 31.05.2024.) | (11,926 likmes)

2 psihologi

1 socialais pedagogs
2 specialie pedagogi
1 karjeras konsultants
2 logopédi

6 pedagoga paligi

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — musdieniga, uz mérktiecigu izaugsmi un jégpilnu maciSanos orientéta skola, kuru raksturo mérktiecigs
darbs un savstarpgjais atbalsts.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitojamais, kas veiksmigi ieklaujas miisdienu mainigas dzives apstaklos, atbildigs, macas
ar interesi, [idzdarbojas, ciena un riip&jas par sevi un citiem, jiit piederibu savai klasei, skolai, novadam un valstij.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Atbildiba. Gudriba. Sadarbiba.

2.4.2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi

1. Kovalitativa
izglitibas procesa
nodro$inasana

a) kvalitativi
Pedagogi paaugstina savu profesionalitati un dalas labas prakses
piemeros skola un novada.
Pedagogi pielago macibu metodes un uzdevumus, nemot véra
izglitojamo individualas vajadzibas un sp€jas, lai nodroSinatu, ka
visi izglitojamie var giit maksimalu labumu no macibu procesa.
Ir izveidota tieSsaistes sist€éma un registrs telpu un tehnologiju
izmantoSanai.

Dalgji sasniegts, labas prakses pieméros dalas tikai
jomas ietvaros.

Dalgji sasniegts.

Ir izveidots un koplietots dokuments, kura pedagogi
piesakas telpu un tehnologiju izmanto$anai macibu
procesa.

b) kvantitativi
90% pedagogu dalas ar labas prakses piemeriem.
90% pedagogu izmanto profesionalaja pilnveidé giito sava darba.
Macibu stunda — vismaz 80% no verotajam stundam, ir skaidri
saskatama stundas struktiira, tiek izmantoti jegpilni uzdevumi un
tiek sniegta AS.
Macibu sasniegumi — vismaz 95% izglitojamo macibu gadu
noslédz ar pietieckamu vert€jumu visos macibu priekSmetos.

Dalgji sasniegts - 70% pedagogu ir dalijusies labas
prakses pieméros ar kolégiem izglitibas iestadé un
novada.

Sasniegts - 95% vérotajas stundas ir skaidri
saskatama struktiira, tiek izmantoti jegpilni
uzdevumi un izglitojamiem sniegta uz attistibu
versta AS.

92 % izglitojamo macibu gadu noslédz ar pietiekamu
vert§jumu.




Infrastruktira — vismaz vidgji divas macibu stundas diena tiek Ikdienas macibu procesa vismaz 6 macibu stundas
izmantotas mobilas Chromebook klases. izmanto Chromebook klases.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi

un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nodros$inat pilnveidota macibu satura un
pieejas IstenoSanu vispargja izglitiba,
sekm¢éjot individualu, diferenc€tu un
personaliz€tu pieeju

a) kvalitativi

Istenota diferencéta, individuala, personalizéta pieeja izglitojamo vajadzibam.
Tiek pilnveidota pedagogu profesionala pilnveide.

Tiek nodro$inats metodiskais un konsultativais atbalsts pedagogiem.

b) kvantitativi

Pedagogi nodrosina katram izglitojamam miisdienigas izglitibas ieguvi, sekmgjot individualu,
diferencétu/personaliz&tu pieeju, kuru nosaka $adi kriteriji: diagnostic€joSo darbu rezultati, atbalsta
komandas izpétg iegiitie dati, macibu sasniegumu dinamika.

Macibu un audzina$anas nodarbibas istenot
“KiVa” un “Dzimba” programmas.

a) kvalitativi

Regulari tiek nodro$inata fiziskas un emocionalas vardarbibas gadijumu analize ar mérki izstradat
preventivi organizatoriskas darbibas $adu gadijumu mazinasanai.

Turpinat pilnveidot pedagogu izpratni par programmu.

Skola darbojas 2 “Dzimbas” treneri. 1.klas€s tiek Istenota programma, lai veicinatu tolerantu
attieksmi, izpratni par droSu vidi.

b) kvantitativi
85% izglitojamo ir apmierinati ar izglitibas iestades vidi un dro§ibu taja.

Sadarbojoties ar vecakiem, veicinat
izglitojamo veseliga dzivesveida izpratni un
karjeras vadibas prasmju attistiSanu

a) kvalitativi

Istenojot skolas tradicijas, kas balstas uz skolas vertibam, tiek realizéti daudzveidigi pasakumi,
atbalstot izglitojamo, pedagogu un vecaku iniciativas.

Vecaku un bérnu radosas darbibas dienas “lekap skolotaja kurp&s”— vecaku iesaistiSanas izglitojamo
karjeras prasmju attistiSana (nodarbibu laika izglitojamie iepazistas ar dazadam profesijam, darba
vietam, tad€jadi veido priekSstatu par to, kadai zinasanu un prasmju bazei jabiit).

b) kvantitativi
75% vecaku piedalas izglitojosas aktivitates par veseligu dzivesveidu un karjeras vadibu.
85% izglitojamie izprot veseliga dzivesveida un karjeras vadibas prasmju nozimi.




3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

3.1. Nordplus Junior projekta nr. NPJR—2023/10032 “Recipe for Happiness”: divi pedagogi piedalijuSies mobilitaté kopa ar vienpadsmit 9. un 10.
klases izglitojamiem Silalg, Lietuva. Projekts veicina sadarbibas stiprinasanu starp Ziemelvalstim un Baltijas valstim, pilnveidojot iesaistito
valstu izglitibas sist€émas un ievieSot tajas jauninajumus, veicina zinaSanu ieguvi, izglitotaju un izglitojamo apmainu un sadarbibas tiklu
veidoSanu.

3.2. Erasmus+ projekts, liguma Nr. 2023— 1- LV01- KA121- SCH- 000119708: 8 izglitojamie un 2 pedagogi piedalijusies mobilitaté “Digitalais
marketings” Limasola, Kipra; 2 pedagogi piedalijusies talakizglitibas kursos “IT un arpus klases maciSana un macisanas” Nica, Francija; 2
pedagogi piedalijusies talakizglitibas kursos “leklaujosa izglitiba” Iraklija, Griekija; 3 pedagogi piedalijusies talakizglitibas kursos “Macit ar
pagriezienu! Motivéjot savus izglitojamos ar rado$am macibu stratégijam” Barselona, Spanija.

3.3. Nacionalais Veselibu veicinoSo skolu tikls (Slimibu profilakses un kontroles centrs sadarbiba ar Veselibas ministriju Izglitibas un zinatnes
ministriju, [zglitibas kvalitates valsts dienestu, Valsts izglitibas satura centru, Latvijas Pasvaldibu savienibu, Latvijas Vecaku forumu un Pasaules
Veselibas organizacijas parstavniecibu). Izglitibas iestade sanem jaunako informaciju par aktualitatém Nacionala Veselibu veicinoso skolu tikla
darbiba un Slimibu profilakses un kontroles centra izstradatos informativos materialus, pedagogi papildina zinaSanas Slimibu profilakses un
kontroles centra organiz&tajos seminaros, un apmacibas, tiek istenotas aktivitates veseliga uztura, fizisko aktivitasu, atkaribu izraisoso vielu
lietoSanas samazinasanai.

3.4. IAC projekts “lecietibas kultiiras stiprinasana skolu vide”. Tika pilnveidotas 8. un 9.klasu izglitojamo zinasanas par diskriminaciju,
Cilvektiesibu aktualitateém. 10. — 12.klasu izglitojamie vestures un socialo zinibu stundu ietvaros papildinaja savas zinasanas par Cilvektiesibam,
izspé€lgjot tiesas speli — skoléni gatavoja argumentus apsiidzibai, aizstavibai, iejutas tiesnesu, prasibas pieteicgju un atbildétaju lomas. Analizgja
situacijas par miisdienu sabiedribas attiecksmi pret atSkirigo, skaidroja, kas ir mobings, macijas pamatot viedokli, sadarboties grupas ar
klasesbiedriem. Kopa ar teorétiskam zinasanam jaunies$i savu viedokli par cilvéktiesibu nozimi pauda radosi — zim&jot savu T-kreklu dizainu.

4. Informacija par institucijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

LU — nodroSinatas prakses vietas Latvijas Universitates studentiem.

JAL — Junior Achievement Latvia: Junior Achievement Latvia (JA Latvia) ir viens no 40 JA Europe un 118 Worldwide tikla biedriem kops 1991.
gada, sabiedriska labuma organizacija un praktiskas biznesa izglitibas eksperts Latvijas skolas. Biedriba nodrosina savu dalibskolu pedagogiem
kvalifikacijas paaugstinasanas un talakizglitibas programmas gan Latvija, gan arzem&s. Organizacijas misija ir veicinat Latvijas tautsaimniecibas
attistibu, iesaistoties jaunatnes izglitoSana, uznémeéjsp€ju veicinasana un jaunas uznémeéju paaudzes veidosana, macibu procesa sasaistot teorétiskas
zinasanas ar praksi atbilstoSi ekonomikai Latvija, Eiropa un pasaulg.

MOT — pusaudzu motivacijas programma: MOT ir iedvesmojoSa motivacijas programma miisdienigiem Latvijas skolu jaunieSiem. Ta balstita
universalas cilveciskas vertibas, kas jaunieSos stiprina: drosmi dzivot jeb atlauSanos sapnot lielus sapnus un mérktiecigi stradat to piepildiSanai; mées



varam paveikt visu, kam més ticam; drosmi ripéties par lidzcilvékiem un palidzet tiem, kas jitas vientuli vai atstumti; drosmi pateikt “n&” jeb
atteikties no tam izvelém, kas kait€ pasiem vai apkart&jiem, lai pateiktu “ja” kaut kam lielakam un svarigakam.

VAS ”Celu satiksmes drosibas direkcija” — noslégts sadarbibas ligums par iesp&ju izglitibas iestadei organizet izglitojamo eksaminaciju, velo tiestbu
iegiisanai, atbilsto§i CSDD metodiskajiem noradijumiem.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Prioritates 2022.— 2025.m.g.:

Veidot vienotu izpratni par skolas vertibam: Atbildiba. Sadarbiba. Gudriba. Iedzivinat un stiprinat to lomu skolas dziveé, merktiecigi organiz€jot
macibu priekSmetu un klaSu stundas.

Atbildiba

Atbildu par saviem vardiem un darbiem.

Gudriba

Protu izmantot zinasanas laba veicinasanai dzive.

Sadarbiba

Protu sarunaties, uzklausit, pienemt atskirigu viedokli. Stradat komanda.

Attistit paSvadibas prasmes, sekméjot izglitojamo patriotismu un pilsonisko zinaSanu, prasmju, vertibu apguvi un pilsonisko lidzdalibu skolas, vietgjas
kopienas, valsts dzive. Pilnveidot izglitojamo darbibu lidzparvaldg, iesaistoties skolas sabiedriskas dzives organiz&sana.

Izglitojamo emocionala labbiitiba skola — nodroSinat atbalstu macibu un audzinaSanas darba ikvienam izglitojamam, veicinot aktivas un brivas
personibas attistibu, nemot véra izglitojama individualas sp&jas un intereses.

Karjeras izglitiba un atbalsts izglitojamiem — sadarbojoties ar vecakiem un citiem jomas specialistiem, veicinat izglitojamo karjeras vadibas prasmju
attistiSanu, pozitivu socialo aktivitati, veseliga dzivesveida izpratni.

Secinajumi: pilnveidot sistematisko pieeju karjeras izglitibas jautajumos un aktualizet karjeras izglitibas pasakumus dazadiem vecumposmiem, lai
izglitibas iestade varétu meérktiecigi, regulari un sist€émiski rosinat un atbalstit izglitojamos izdarit nakotnes izvéles un pienemt apzinatus l[emumus
par izglitibas turpinaSanu un nodarbinatibu. Izglitojamie buitu informéti par aktualitateém darba tirgi, karjeras iesp&jam un tendencem viet&ja un valsts
meéroga, nepiecieSams piesaistit papildu karjeras atbalsta specialistu, nemot vera slodzes sadalijuma iesp€jas. Ka prioritati audzinasanas darba (tai
skaita arpusskolas aktivitat€s, pasakumos u.tml.) 2024./2025.m.g. izvirzit skolas vértibu (ATBILDIBA. GUDRIBA. SADARBIBA) istenoSanu,
emocionalas labbitibas un cienpilnas attieksmes veicinasanu klases vide, skolotaja — skoléna attiecibas, skoléna — skoléna attiecibas.

6. Citi sasniegumi
6.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko)

Valodas konference “MES = VALODA” novembri, kura piedalas lektori no visas Latvijas, Kuldigas novada skolu jaunie$i un latvieSu
valodas un literatiiras pedagogi.



Gramatu apmainas punkta skoléniem/skolotajiem “Lasitplaukts” izveide un atklasana, merkis - motivét skolénus lasit, radit interesi par
dailliteratiiru.

“Cita Centrene” - izglitibas iestades avize, kuru katru ménesi veido izglitojamie (redkol€gija) par macibu vidi, aktualitatem.

Skolénu projektu konkurss “Veésture ap mums” 4. - 6. klasu grupa 1. un 3. vietu ieguva 4. klasu skoléni.

Eiropas Parlamenta vestnieku skolas programma Izglitojamie izstradaja radoso projektu “Ka politikiem komunicét ar jaunieSiem” iekluva
starp astonam labakajam komandam, ar tiestbam prezentét EPVS izlaiduma.

SMU Treasure daliba JAL Latvija organiz&taja SMU tirdzina bazars t/c Domina.

Vacijas véstnieka Latvija Kristiana Helta vizite un tikSanas ar vidusskolas skoléniem, kuras laika izglitojamie izzinaja diplomatijas darba
nianses un specifiku, iesp&jamo turpmako sadarbibu.

Tradicionala 2.-12. klasu daliba starptautiskaja matematikas konkursa “Kengurs - 2024”.

Daliba Kuldigas novada jaunieSu erudita 2024 — Kuldigas Centra vidusskolas komanda izcinija 1. vietu.

Daliba Ventspils IT izaicinajuma 2023 A grupa — visas komandas izcinija godalgotas vietas.

6.2. Izglitojamo snieguma izvert&jums valsts parbaudes darbos par 2023./2024.macibu gadu

2023./2024. macibu gada 9. klasés macijas 55 izglitojamie, centralizétos eksamenus kartoja 54 izglitojamie. Centralizétos eksamenus (CE) kartoja—
anglu valoda un latviesu valoda 53 izglitojamie, matematika 54 izglitojamie. 1 izglitojamais atbrivots no VPD.

CE latviesu valoda kartoja 53 izglitojamie, 1 izglitojamais atbrivots. CE rezultati latviesu valoda vidgji 63,86%, kas ir augstaki neka valsti par 4,76%.
CE anglu valoda kartoja 53 izglitojamie, 1 izglitojamais atbrivots. CE rezultati anglu valoda vidgji 74,18%,kas ir par 10,28% augstaki neka valsti.
CE matematika kartoja 54 izglitojamie, nenokartoja 1 izglitojamais, 1 izglitojamais atbrivots. CE matematika rezultati 44.41%, kas ir ka par 1,21%
augstaki neka valsti.

11.kl. macijas 23 izglitojamie. CE kartoja 23 izglitojamie. OL CE latvieSu valoda vidg&jais raditajs 64,52%, matematika 39,68%, anglu valoda 69,78%.
OL CE rezultati visos macibu priekSmetos ir augstaki neka valstt kopuma — latvieSu valoda un literattira par 8,62%, matematika par 5,68%, anglu
valoda par 7,78%.

Valsts parbaudes darbi 12.klasei. 12.klasé macijas 30 izglitojamie. Augstaka limena (AL) centralizétos eksamenus kartoja 29 izglitojamie, 1
izglitojamais atbrivots. AL eksameni tika kartoti socialajas zinatnés— vid€jais raditajs 43%, latvieSu valoda un literatura — 66%, fizika — 71%,
geografija — 51%, matematika — 55,83%, biologija — 52,55%, anglu valoda — 63,17%,dizaina un tehnologijas — 35,66%. Rezultati ir augstaki neka
valstt kopuma socialajas zinatnés par 2%, latviesu valoda un literatiira par 11%, geografija — par 16%, fizika — par 23%.

6.2.1. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika



Izglitibas iestadei jau vismaz tris gadus rezultati centralizétajos eksamenos (atseviskos macibu priekSmetos) vidusskolas posma ir vismaz par 10%
parsniedz valsts vidgjos raditajus. Rezultats norada uz pedagogu profesionalitati.

9 klasu izglitojamo VPD rezultati stabili virs valsts vidéjiem raditajiem ir anglu valoda un latvieSu valoda. Analiz&jot CE rezultatus var secinat, ka
procentu rezultats eksamenos atbilst ikdienas macibu sasniegumu veértgjumiem, kas nozimé, ka ikdienas macibu process tiek optimali organizets, lai
izglitojamie sasniegtu labus rezultatus.

6.2.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas

Izglitojamo macibu sasniegumi summativajos vért€jumos vidéji ir optimalaja Itment, kas atbilst vert§jumiem gandriz labi, labi. Ikdienas macibu
darba izglitojamie uzrada optimalus sasniegumus (vidgji 6 — 8 balles): 4. — 6.klasés 32,09 % izglitojamo, 7. — 9.klas€s 24,69% izglitojamo,

10. — 12 klases 28,71% izglitojamo.

Analizgjot ierakstus priekSmetu konsultaciju Zurnalos, vérojama pozitiva tendence ikdienas konsultaciju apmekl&jumiem ar noliiku apgiit ta briza
macibu saturu un veikt summativos darbus. Preventivi uzlabot zinaSanas un apgiit t€mu savlaicigi, mazinat izglitojamo kavéjumus. Konsultacijas
tiek izmantotas macibu satura apguvei, zinaSanu nostiprinasanai.

Turpmakaja darbiba nepiecieSams aktualiz&t izglitojamo ar augstiem un optimaliem macibu sasniegumiem iesaisti konsultacijas, lai pilnveidotu un
uzlabotu zinasanas, attistitu talantus. Turpinat darbu pie macibu satura un metozu diferencésanas un personaliz€sanas ikdienas macibu stundas, lai
sniegtu atbalstu izglitojamiem ar nepietickamu zinaSanu Itmeni.



Joma “Atbilstiba mérkiem”
1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” kvantitativais un kvalitativais izvertejums 2023./2024.m.g.
1.1. Ikdienas macibu sasniegumi

Vispargja pamatizglitiba un vispargja videja izglitiba
° Izglitibas iestades 2 — 3 galvenie secinajumi par ikdienas macibu sasniegumiem izglitibas iestadé un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
Skola virzas uz saviem mérkiem. Par to liecina iegiitie vertéjumi valsts parbaudes darbos, kas ir (atseviskos macibu priekSmetos) augstaki
par novada un valsti vidgjo rezultatu (iznemot matematiku). Pamatizglitibas posma japilnveido kompleksu problému risinasanas uzdevumi
matematika, tekstveide, tekstpratiba un argument€Sanas prasmes un prasmes stradat ar grafisko informaciju visos macibu priekSmetos.
Izglitibas iestadei vairakus gadus p&c kartas ir augsti sasniegumi radosajos konkursos, tai skaita valsts meroga.
° Izglitibas iestades 2 — 3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem gada un turpmakie nepiecieSamie
uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
Merktiecigi tiek apgtts macibu saturs un macibu priekSmetu standartos izvirzitas prasibas.
Ir samazinajies to izglitojamo skaits, kuri macas augsta [iment un atseviskiem izglitojamajiem ikdienas macibas nav vérojams progress.
Lielakas maciSanas gritibas sagada matematikas un latvieSu valodas apguve, t.s., lasitprasme (teksta izpratne) un rakstitprasme. Lai
nodros$inatu augstakus sasniegumus, ir nepieciesams lielaks uzsvars uz individualu pieeju izglitojamiem, 1pasi tiem, kuriem ir griitibas
apgut noteiktus macibu priekSmetus. Macibu procesa pilnveidosana turpinat izmantot misdienigas tehnologijas un papildu atbalsta
resursus.
Lai nodroSinatu visaptveroSu atbalstu izglitojamo attistibai turpinat aktivak iesaistit vecakus macibu procesa, 1pasi attieciba uz veseliga
dzivesveida un karjeras vadibas jautajumiem.
Lai veicinatu efektivaku macibu procesu un sekmétu augstakus macibu sasniegumus, lai uzlabotu prasmes darba ar dazadu macibu
vajadzibu izglitojamiem, turpinat sniegt atbalstu un apmacibu pedagogiem par miisdienigam maciSanas metodém.

Macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos
e [zglitibas iestades 1 — 2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem izglitibas programmas apguves nosléguma
valsts parbaudes darbos vidéja visparéja izglitiba 2023./2024.mac.g. (salidzinadjuma ar valsts vidgjiem rezultatiem valsts
parbaudes darba) un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.
Izglitibas iestadei jau vismaz tris gadus rezultati centralizetajos eksamenos (atseviskos macibu priekSmetos) vidusskolas posma ir vismaz
par 10% parsniedz valsts vid€jos raditajus. Rezultats norada uz pedagogu profesionalitati.
Turpinat nodroSinat diferenc€tu pieeju, lai visi izglitojamie sp€j pilniba apgiit macibu saturu un sasniegt izglitibas programmas meérkus.




Izglitibas iestades 1 — 2 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem izglitibas programmas apguves

nosleguma valsts parbaudes darbos 9.klase 2023./2024.mac.g. un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades

darbiba.
Lielaka dala izglitojamo ir veiksmigi apguvusi macibu saturu, kas atspogulojas apmierinos$os vai optimalos rezultatos parbaudes darbos.
9.klasu izglitojamo VPD rezultati ir virs valsts vidgjiem raditajiem ir anglu valoda un latvieSu valoda. NepiecieSams papildu atbalsts un
diferencéta pieeja izglitojamiem ar maciSanas griitibam.

Audzinasanas darba prioritarie virzieni 2023./2024.m.g.:

Prioritate — Pilsoniskas lidzdalibas un skolas vértibu Sadarbiba. Atbildiba. Gudriba. istenosana izglitibas procesa.

Sasniedzamais rezultats — izglitojamie zina, ka izpauzas pilsoniska Iidzdaliba. Aktivi iesaistas skolas, vietgjas kopienas, valsts me&roga
aktivitates. Ikvienam Kuldigas Centra vidusskolas parstavim ir pilnveidota izpratne par skolas vértibam, lai veicinatu cienpilnu attieksmi
un savstarpgjo attiecibu veidosanos.

NPK

Informacija par mérkgrupas izvértéSanas galvenajiem
secinajumiem

Komentari (péc nepiecieSamibas)

Izglitibas iestades vadibas 2 — 3 galvenie secinajumi:

Kuldigas Centra vidusskola mérktiecigi strada pie izglitojamo
pilsoniskas Iidzdalibas, pasSvadibas prasmju un skolas vértibu
iedzivinaSanas. 75 % pedagogi izmanto macibu metodes, kas
veicina  pilsoniskas  lidzdalibas  prasmes (piemé&ram,
izglitojamiem japienem lémumi, jarisina sabiedriski jautajumi
utt.). 71% ieklauj macibu satura t€mas, kas veicina domasanu
par pilsonisko lidzdalibu. Lai sasniegtu vél labakus rezultatus,
butu japievers lielaka uzmaniba pedagogu atbalstam pasvaditas
maciSanas veicinasana, sadarbibai ar ar&am organizacijam
pilsoniskas lidzdalibas veicinaSanai, ka ar1 lidzparvaldes
aktivitaSu paplaSinasanai un visaptverosakai izglitojamo
iesaistei.

Izglitojamo lidzparvalde aktivi piedalas skolas dzive, un tas
iniciativas tiek atbalstitas.

Informacija par izglitojamo aktivitatem tiek regulari
atspogulota skolas informativajos kanalos un viet&jos medijos,
kas veicina piederibas sajiitu un atbildibas izjiitu.

Sadarbiba ar argjam organizacijam un japaplaSina iespgjas
izglitojamiem iesaistities vietgjas un valsts méroga iniciativas.

Pedagogiskas padomes 2— 3 galvenie secinajumi:

Turpinat pilnveidot pedagogu un izglitojamo digitalo pratibu,
lai nodro8inatu miuisdienigu un kvalitativu macibu procesu.
Veicinat ieklaujosu vidi — 1izglitojamo iesaistiSanos macisanas
procesa, pielietojot diferencétu/individualu pieeju, dazadas
klasvadibas metodes.
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Riipeties par labbiitibu izglitibas iestade, realiz&ot vél ari
papildus bulinga novérSanas programmu “KiVa”, drosibas
programmu “Dzimba”.

1.2.

Izglitibas iestades kvalitates mérki 2023./2024.macibu gadam

NPK Kvalitativais / kvantitativais indikators Noteiktais raditajs / komentari péc nepiecieSamibas

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi macibu gada
nosléguma.

1.1. Vispargjas pamatizglitibas programma/— s. Optimals 28,91%

Pietiekams 62,86 %

Nepietiekams 8,22%
1.2. Vispargjas videjas izglitibas programma/— s. Optimals 29,70%

Pietiekams 70,30 %

2. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes | LatvieSu valoda KCV 63,86% valstt 59,10% (+4,76)
darbos vispargjas pamatizglitibas programmas apguves | Matematika KCV 44,41% valsti 43,20% (+1,21)
nosléguma 9.klasg attieciba pret videjiem valsts rezultatiem. Anglu valoda 74,18% valstt 63,90% (+10,28)

3. Izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts parbaudes
darbos vidgjas izglitibas programmas apguves nosléguma
attieciba pret vid&jiem valsts rezultatiem.

3.1. Optimala kursa [imen. LatvieSu valoda 64,52% valstt 55% (+9,52)

Matematika 39,68% valstt 34% (+5,68)
Anglu valoda 59,78% valsti 62% (— 2,22)
3.2. Padzilinata kursa Itment. Socialas zinibas 43%

LatvieSu valoda un literatira 66%
Fizika 71%

Geografija 51%

Matematika 55,83%

Biologija 52,55%

Anglu valoda 63,17%

Dizains un tehnologijas 35,66%
Rezultati ir augstaki neka valsti kopuma:
Socialajas zinatnés par 2%,

LatvieSu valoda un literattra par 11%,
Geografija— par 16%,

Fizika— par 23%.
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Darbs ar talantigajiem izglitojamiem un
sasniegumi olimpiades, konkursos, sacensibas u.tml.

izglitojamo

Novada olimpiades:
1.vieta,11

2.vieta,15

3.vieta,12

2./3. vieta,3

Atziniba,14

Valsts posma olimpiades
I pakape — 1

izglitojamo zinatniskas p&tniecibas darbu konferences:

Latvijas izglitojamo 48. zinatniskas
regionala konference

I pakape — 4

II pakape — 5

III pakape — 12

pétniecibas

konference

Latvijas 48.

Il pakape — 6

izglitojamo zinatniskas pétniecibas

darbu

darbu

1.3. Pasvertésana izmantota kvalitates vertéSanas metode (— es): aptaujas rezultati un datu analize

1.4. Rezultativo raditaju izvert€jums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un izglitibas programmas
kvalitates merki.

Izglitibas iestadei ir skaidra virziba uz
attistibu un izglitibas programmu
istenoSanu.

Izglitibas programmu kvalitativai
stenosanai— pedagogisko kadru
nodroSinajums.

Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus.

Pedagogi izmanto inovativas un
diferencétas macibu metodes, kas
palidz izglitojamajiem labak saprast
un apgiit vielu.

Pilnveidot pedagogu zinaSanas par macibu
metodém diferenciacijai, individualizacijai,

personalizacijai.
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Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade notiek mérktiecigs darbs,

attistot izglitojamajiem augstus sasniegumus.

Macibu procesa tiek 1stenotas dazadas
strat€gijas un pieejas, lai izglitojamie
sasniegtu oti labus rezultatus.

Pilnveidot panémienus izglitojamo
uzlabojamas jomas noteikSanai un sniegtu
personaliz€tu atgriezenisko saiti.

Izglitibas iestad€ notiek mérktiecigs
audzinaSanas darbs.

DaliSanas ar labas prakses piemériem
gan klasvadiba, gan klases

Audzinasanas stundu véroSanas. Klasu
audzinataju sadarbibas grupu izveide.

audzinasanas darba. Klasu aktivitasu
un pasakumu izveértésanas forma
ikvienam iesaistitajam pieejama
kopigotaja dokumentu videg.

1.5. 2— 3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju

Macibu sasniegumu uzlabosana: ir nepiecieSams fokus&ties uz matematikas un latvieSu valodas macibu kvalitati, stradajot pie
problému risinaSanas uzdevumiem, tekstpratibas. Istenot atbalsta pasakumus, lai palidz&tu tiem izglitojamiem, kuriem ir griitibas
Sajas jomas. Diferencéta un individuala pieeja: nodrosinat pedagogu apmacibas par individualizacijas un personalizacijas metodem.

2. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” kvantitativais un kvalitativais izvértéjums 2023./2024.mac.g.

2.1. Izglitojamie ar zemiem macibu sasniegumiem

° Izglitibas iestades darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojosie dati (cik daudz izglitojamo no
kopgja izglitojamo skaita u.tml.) un 2— 3 galvenie secinajumi par darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem
1zglitibas iestad€ un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba.

2023./2024. m. g. no vispargjas pamatizglitibas posma 34 izglitojamiem macibu gada beigas bija zemi macibu sasniegumi.
Pamatojoties uz psihologa rekomendacijam, sastada individualo izglitibas planu, kura tiek ieklauti atbalsta pasakumi un Ipasi
piem&rotas macibu metodes, lai izglitojamam biitu vieglak ieklauties macibu procesa un apgiit macibu vielu. Ir organizéts pedagogu
paligu mérktiecigs darbs izglitojamo atbalstam.

2.2. Pasvertésana izmantota kvalitates vértéSanas metode (— €S): aptaujas rezultati un datu analize
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2.3. Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi macibu
sasniegumi.

Ikdiena tiek nodroSinatas konsultacijas un
atbalsta personala (pedagoga paliga, speciala
pedagoga un logopéda) pakalpojums,
izstradajot individualos atbalsta pasakuma
planus sekmigai izglitibas programmu
apguvei.

Nodrosinat atbalsta sniegSanas iesp&jas (taja
skaita cilvekresursus) p&c nepiecieSamibas
un pieprasijuma.

Izglitibas iestades riciba, izvertgjot
absolventu un/vai vinu vecaku sniegto
informaciju par nepiecieSamo ricibu
izglitibas procesa pilnveidei.

Izglitibas iestade no absolventiem iegiist
informaciju, datus un viedokli par macibu
programmam, turpmakajam gaitam.

Pilnveidot sisttmu absolventu ieteikumu
uzskaitei un TstenoSanai (iesp&ju robezas)
macibu procesa.

Izglitibas iestades izglitojamo iemesli
izglitibas iestades mainai un macibu
partrauksanai.

Tiek veikts darbs ar izglitojamiem, kuriem ir
zemi macibu sasniegumi, sadarbojoties ar
visiem iesaistitajiem( pedagogs,
izglitojamais, vecaki), motivejot piedalities
konsultacijas.

Pilnveidot preventiva darba daudzveidibu ar
izglitojamiem, kuriem ir zemi macibu
vert€jumi, lai samazinatu otrgadniecibas vai
atskaitiSanas gadijumus.

Izglitibas iestades Tstenota karjeras
izglitiba.

Karjeras izglitibas integréSana macibu un
audzinasanas procesa — izglitibas iestade
tiek realizeta karjeras izglitibas programma,
tas ietvaros nodroSinot gan tematiskas
stundas klas€, gan individualas karjeras
konsultacijas un nozares specialistu iesaisti
macibu stundas, skolas organizetajos
pasakumos.

Nodrosinat karjeras izglitibas realiz€Sanai
nepiecieSamos resursus (taja skaita
cilvékresursus).

Izglitibas iestades stenotais
monitorings par absolventu
turpmakajam macibam/ studijam un
/vai profesionalo darbibu.

Monitoringa mérkis ir iegiit ticamus datus
un novertet izglitibas iestades absolventu
turpmako attistibas celu péc skolas
pabeigSanas, analizgjot, vai absolventi
turpina izglitibu, kadas studiju vai
profesionalas darbibas jomas tiek izvéletas,
cik veiksmigi absolventi ieklaujas darba
tirgi.

NepiecieSams monitorings ilgaka laika
posma, ne tikai, lai noskaidrotu, vai jaunietis
turpina augstakas izglitibas gaitas ar1 péc
pirma kursa, vai veiksmigi ieklaujas darba
tirgt, kadas prasmes un zinaSanas
absolventiem ir visnoderigakas augstskola
un darba tirga.
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3. Kritérija “MaciSana un maciSanas” kvantitativais un kvalitativais izvertéjums 2023./2024.mac.g.
3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/nodarbibu véroSana
2023./2024.mac.g.
Izglitibas iestad€ katru macibu gadu tiek veikta macibu stundu vérosana ne mazak ka 40% pedagogu, lai iegiitu objektivu informaciju par
maciSanas un macisanas procesa kvalitati, ko pamata veic izglitibas iestades vadiba, pedagogi veic savstarp&ju stundu ve€rosanu.

3.2. Informacija par 2023./2024.mac.g. izglitibas iestades iegitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/nodarbibu vérosanas.
(veéros$ana izmantoto anketu /anketam nepiecieSams pievienot pasnovertéjuma zinojuma pielikuma)

2023./2024.mac.g. ir verotas 47 macibu stundas. VErosana iegiita informacija tiek apkopota un ar rezultatiem iepazistinati pedagogi Pec
stundas pedagogam tick sniegta atgriezeniska saite, notiek saruna ar pedagogu, kura tiek izveértéts stundas norises process. Stundu
verosana kalpo arT ka instruments skolas pedagogu profesionalas darba kvalitates vert€sanai.

3.3. Informacija par izglitibas iestades ieguitajiem 2 — 3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu veroSana iegiitajiem datiem un
informaciju:

Stundu vérosana ieguti dati par efektivas macibu stundas dalam, skaidri definétu sasniedzamo rezultatu, uz attistibu vérstu atgriezenisko
saiti, macibu stundas ir pozitivs mikroklimats un atbalstosa vide: izglitojamie drosi jauta; novérota veiksmiga sadarbiba starp pedagogiem
— skoléniem, skoléniem — skoléniem; cienpilna atticksme vienam pret otru; diferenc€ti uzdevumi un individuala pieeja (ir pedagoga
paligi).

Atgriezeniskas saites sniegSana — ne vienmer izdodas saskanot laikus un AS sniegt tai pasa diena. Sarunas norit mierigi, pozitiva un uz
izaugsmi versta gaisotné.

Pedagogi atzinigi noveérté savstarp&jo macibu stundu vérosanu, noradot, ka ir vertigi vérot kolégu stundas, ir iesp&ja giit pieredzi un
klasvadibas panémienu izmantoSana.

Izglitibas iestades vadibas iegiitie 75% pedagogu plano macibu un audzinasanas procesu un to parsvara isteno efektivi. Pedagogi
secinajumi nosaka macibu stundu sasniedzamos rezultatus. Izglitojamiem tie ir saprotami. Macibu stundai
parasti ir tris dalas — ierosinasana, apjégSana un refleksija. Pedagogi palidz izglitojamiem
izprast, ka macities, modelé maciSanos, skaidro, ka izpildit konkrétus macibu uzdevumus,
palidz veidot jaunus ieradumus. Macibu stunda tiek izmantotas dazadas macibu metodes,
metodiskie panémieni un jégpilni uzdevumi, kuri mérktiecigi virza uz macibu
stundas/nodarbibas sasniedzamo rezultatu. Pedagogi sniedz izglitojamiem atgriezenisko saiti,
dazkart izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti viens otram.

Izglitibas iestades Pedagogiskas 81% pedagogu parzina dazadas macibu metodes un izmanto tas sava darba. 77% diference
padomes iegiitie secinajumi uzdevumus, bet dala pedagogu norada, ka nepiecieSams atbalsts sasniedzamo rezultatu
pielagosana un individualizéta maciSana. 92% pedagogu apgist jaunas metodes no kolégiem.
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Sadarbiba ar citiem pedagogiem, stradajot pie kopigu macibu stratégiju izveides, ir aktiva 77%
gadijumu. 100% pedagogu saprot skolas vert€Sanas kartibu, un 96% uzskata, ka ta ir taisniga.

3.1.Pasvertesana izmantota kvalitates vert€Sanas metode (— es): aptaujas rezultati un datu analize

3.2. Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades izveidota sist€éma
datu ieguvei par maciSanas un
macisanas kvalitati un tas pilnveidei.

Stundu veroSana, anketéSana.

Nepieciesams metodika atbalsta sistéma — stundu
verosanas datu ieguvei, nepiecieSamos
uzlabojumus un ieteikumus darbibas maciSanas un
maciSanas kvalitates uzlabosanai.

Visi atbildigie par stundu véroSanu véro stundas,
datus ievada tieSsaistes dokumenta, izmantojot
vienotus kriterijus; sistematiskaka pedagogu
savstarpgja stundu verosana.

Izglitibas procesa planoSanas un
1stenoSanas efektivitate un kvalitate.

Pedagogu sadarbiba macibu jomu
ietvaros.

Maci8anas sadarbnicas iesaistitie pedagogi dalas
pieredzg, veido ieteikumus izglitojamo
tekstpratibas prasmju uzlaboSanai.

Izglitibas procesa diferenciacija,
individualizacija un personalizacija.

Tiek sniegts individualizets un
personalizets atbalsts talantigajiem
izglitojamajiem un izglitojamajiem ar
maciSanas un uzvedibas gritibam.

[zmantot paSvaditas maciSanas metodes,
paaugstinat izglitojamo personisko atbildibu par
savu macisanos un rezultatiem, veicinot vecaku
lidzatbildibu.

Macibu sasniegumu vertéSanas
kartiba.

Skola ir izstradata izglitojamo macibu
sasniegumu vertesanas kartiba, lai
nodroSinatu vienotu pieeju vertéSanai
ka neatnemamai izglitoSanas procesa
sastavdalai un noteiktu, ka tiek 1stenota
summativa, diagnostic&josa un
formativa vertésana, un izglitibas
lestades dokumentos atspoguloti
izglitojamo maciSanas rezultati.

Izveidot vienotu summativas vertesSanas skalu, kuru

realizeé visas novada izglitibas iestades.

Pilnveidot un dazadot vértéSanas procesa metodes,
AS giiSanas/sniegSanas panémienus, formativo
vertéSanu, kas versta uz izglitojamo izaugsmi.
Pilnveidot pedagogu zinaSanas, prasmes izmantot
SOLO taksonomiju izglitojamo snieguma
noverteésana.
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Izglitibas iestades individualiz&ta un
/vai personaliz€ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem.

Ikdiena tiek nodroSinatas konsultacijas
un daudzveidigs atbalsta personala
pakalpojums, nepiecieSamibas
gadijuma izstradajot individualos
atbalsta planus izglitibas programmu
apguvel, toméer tikai dala izglitojamo
apmekl@ piedavatas konsultacijas
zinaSanu, prasmju nostiprinasanai.

Atrast dazadas strat€gijas, kas veicina izglitojamo
ieinteresétibu, nepiecieSamibu apzinasanos un
pozitivu pieredzi macibu procesa.

Nodrosinat psihologu un sociala pedagoga aktivaku
iesaisti izglitojamo labsajiitas un motivacijas
veicinasana.

3.3. Turpmak ieteicams palielinat formativas veértéSanas ipatsvaru un ikdienas macibu darba ieks$€jo diferenciaciju, veicinot
izglitojamo interesi, paSmotivaciju un atbildibu macities atbilstosi savam spgju ITmenim, sasniedzot augstakos iesp&jamos
macibu rezultatus, ka ar1 aktualizét un viennozimigi defin€t macibu sasniegumu vértéSanas kartiba noteiktos veértéSanas
pamatprincipus un to atspogulosanu E-klases zurnala.

4. Kiriterija “Administrativa efektivitate” kvantitativais un kvalitativais izveértejums

4.1 Pasvertesana izmantota kvalitates vertéSanas metode (— es): aptaujas rezultati un datu analize

4.2 Rezultativo raditaju izvertejums

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas

iestades darba paSveértéSanas un
attisttbas planoSanas kvalitate un
efektivitate.

96% pedagogu apgalvo, ka vinu redz€jums par
skolas stiprajam pus€m un attistibas
vajadzibam sakrit ar to, kas ir atspogulots
skolas pasnovertéjuma zinojuma.

98% pedagogu ir skaidrs, kadas ricibas no
viniem tiek sagaiditas, lai sasniegtu skolas
attistibas mérkus.

89% pedagogi norada, ka parmainas un
inovacijas skola tiek ieviestas pardomati, 96%
min, ka labi izskaidrota parmainu
nepiecieSamibu.

Uzlabot laika un resursu planoSanu, lai
veicinatu efektivaku sadarbibu.

Personala parvaldibas efektivitate.

92% pedagogu jutas noverteti ka profesionali.
81% pedagogu dalas ar kolégiem macibu
materialos un pieredzg, kas norada uz labu
iekS$€jo sadarbibu.

Pilnveidot  pedagogu  profesionalitati,
akcentgjot prasmi diferencét un
individualizgt.
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Pedagogi sanem atzinibu par inovacijam un
jauninajumiem — 81% pedagogu norada, ka
vinu darbs tiek novertéts publiski, ar
piemaksam vai citam priekSrocibam.

Izglitibas iestades vadibas komandas
darba efektivitate un sasaiste ar
izglitibas attisttbas un/vai nozares
politikas mérkiem.

98% pedagogu atzist, ka ir viegli vai loti viegli
sadarboties ar skolas direktoru, kas norada uz
vadibas atvertibu un atbalstu darbiniekiem.
96% pedagogu norada, ka vinu redz&jums par
skolas attistibu sakrit ar pasnovert§juma
zinojuma atspoguloto, kas liecina par labu
komunikaciju un kopigu izpratni par
prioritatém.

Kolektiva valda kolegiala gaisotne un
pedagogi aktivi sadarbojas, lai veidotu skolas
dzivi.

Uzlabot sadarbibas un metodiska darba
organizésanu atbilsto$i izglitibas iestades
izvirzitajiem merkiem, lai efektivizétu
atgriezeniskas saites ieguvi.

Izglitibas iestades vaditaja zinasanas
un izpratne par finanSu un resursu
efektivu parvaldibu.

96% pedagogu norada, ka direktors skaidri
komunic@ par parmainam un iesaista personalu
lémumu pienemsana.

4.3. 2— 3 galvenie apkopotie secinajumi turpmakajam darbam par visu kriteriju

Stiprinat profesionalo pilnveidi un metodisko atbalstu pedagogiem — nodro$inat un atbalstit profesionalas pilnveides izglitibas iespgjas.
Uzlabot laika un resursu planosanu, lai veicinatu efektivaku sadarbibu un strukturétu darbu jomas, intereSu un sadarbibas grupas atbilstosi
macibu priek§metu un vecumposmu dalfjumam. Turpinat attistit izglitibas iestades vadibas stratégisko pieeju finansu un resursu parvaldiba.

5. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie mérki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris gadiem, to ietvaros galvenais
paveiktais 2023./2024.mac.g.

PaSvertesanas procesa pilnveide
Tiek izveidots plans paSvertejuma izstrades procesam, iesaistitas macibu jomas.
Regularas sadarbibas grupu tikSanas pasvertejuma izstradei, iegiito datu analiz€$anai un pienakumu deleggsanai.

Izglitibas iestade ka maciSanas organizacija
Izpratnes veidoSana vertikali par skolu ka maciSanas organizaciju, izmantojot jomu vaditajus ka komunikacijas veicgjus.
Regulara kopiga macibu satura planoSana, balsoties uz inovacijam.
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Pedagogu profesionalas pilnveides atbalstiSana un sistematizésana.

Ikdienas macibu procesa organizéSana un parraudzibas kvalitates uzlaboSana

Vadibas un personala parvaldibas funkcijas tiek Tstenotas e-vide.

Izglitibas iestade pieejamas infrastruktiiras izmantoSanas sist€émas izstrade.

Tehniska personala optimizacija, izvertéjot nepiecieSamibu un slodzu sadalijumu, atbilstosi izglitibas iestades vajadzibam.

6. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
novértésana noradito uzdevumu izpildi (2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g.)

Veidot izglitibas iestad€ vienotu redz&jumu par efektivas stundas kompetencém, nemot véra tas merkus un prioritates.
Turpinas pedagogu talakizglitiba par efektivas macibu stundas principiem, kursos apgiito pedagogi pielieto ikdiena macibu procesa.

Izglitibas iestades vaditaja p.i. Larisa Flugrate
(Larisa Flugrate)
* (paraksts)

*SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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